
あなたの指導法に指導！指導法を
見直してみませんか？

救急現場においては、殊に厳しい指導になりがちですが、
それが決して良い効率をもたらしたり、
いい治療に結び付くわけではありません。
『どうしたら指導が伝わるのだろうか…』
『やる気があるのだろうか‥』
『何度も言っているのに…』
『厳しく言い過ぎたかな…』
後輩への指導、他職種間での指導でこのような悩みが生じたことはありませんか！？
ご自身の指導法を見直す機会になり、
何か指導法のヒントとなるものをお持ち帰りいただければと思います。
医師、看護師、他メディカルスタッフ…どんな方でもご参加可能です。
ぜひ、多職種のワークショップにしたいと思っています！お気軽にご参加ください!!

①自己紹介の仕方
②コーチング技法とフィードバック技法
③簡単な指導プログラムの作り方
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