
7
日（
木
）一般口演1　13:00 ～ 13:50	 第3会場（島根県民会館　多目的ホール）

座長：望月　　泉（八幡平市立病院　事業管理者・統括院長／一般社団法人日本病院会　岩手県支部長）
 

働き方改革、タスクシフティング 1

O1-1	 �コロナ禍で出来た働き方改革　～感染症予防対策がもたらしたシステム化と運営
改善～

済生会山形済生病院　伊藤　　貢　他

O1-2	 �PaaS 型サービスを用いた病院業務改善事例～情報共有にかかる業務負担軽減～
八幡中央病院　患者サポートセンター　菅家　示帆　他

O1-3	 �グループ内ワクチン予約システムを現場中心で開発～現場発信の業務改善～
医療法人清水会　京都リハビリテーション病院　中江　文香　他

O1-4	 �病院 DX事例：感染隔離病棟における非対面・非接触の ICT 活用
社会医療法人石川記念会HITO 病院　村山　公一　他

O1-5	 �京都府医療勤務環境改善支援センターの取り組み 	
～病院訪問事業実施後のアンケート調査結果から～

京都府医療勤務環境改善支援センター／一般社団法人　京都私立病院協会　吾郷　晋一　他

一般口演2　14:00 ～ 15:00	 第3会場（島根県民会館　多目的ホール）

座長：新木　一弘（東京医療センター　院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

働き方改革、タスクシフティング 2

O2-1	 �看護職働き方改革 - 時間外削減の効果と今後の課題 -
武蔵野赤十字病院　梅野　直美　他

O2-2	 �看護師の働き方改革への対応	
～固定チームナーシングからモジュールナーシング変更による時間外勤務削減と
看護の質の維持～

公益財団法人脳血管研究所美原記念病院　看護部　田中　直子　他

O2-3	 �休日入院診療のオンコール制導入は医師の業務満足度のみならず診療実績の改善
をもたらす可能性がある

磐田市立総合病院　綿引　萌花　他

O2-4	 �医師の働き方改革（二交代制勤務の導入）について
公益財団法人仙台市医療センター　仙台オープン病院　千葉　　衆

O2-5	 �PCR 陰性患者への検査結果メール送信 ―医師業務負担軽減の実現―
湘南藤沢徳洲会病院　山口　純和

O2-6	 �手術室待機回数を減らす～ 2年に渡る活動の報告～
社会医療法人大雄会　手術室　日比野由香

一般口演プログラム　2022年7月7日（木）



一般口演3　15:10 ～ 16:00	 第3会場（島根県民会館　多目的ホール）

座長：菊池　英明（帯広厚生病院　名誉院長／一般社団法人日本病院会　監事）
 

働き方改革、タスクシフティング 3

O3-1	 �当院における医師事務作業補助者の役割
医療法人徳洲会　出雲徳洲会病院　田中　順子　他

O3-2	 �医師事務作業補助者の情報収集によるウイルス肝炎拾い上げシステム「なでしこ
肝炎チーム」の活動について

済生会松阪総合病院　診療支援センター　金澤　千晶　他

O3-3	 �当院臨床工学技士におけるスコープオペレーター業務について
公益財団法人日産厚生会玉川病院　遠藤　愛美　他

O3-4	 �院外処方せんにおける包括的事前合意プロトコルの導入効果
静岡県立総合病院　薬剤部　南　　　智　他

O3-5	 �当院の CGM検査における臨床検査技師の役割
地方独立行政法人　静岡県立病院機構　静岡県立総合病院　検査技術室　村越　大輝　他

一般口演4　13:00 ～ 14:00	 第4会場（島根県民会館　大会議室）

座長：金子　隆昭（彦根市立病院　病院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

在宅医療関連

O4-1	 �ICT（情報通信技術）を活用した多職種連携	
～メディカルケアステーション導入後の考察～

白川訪問看護ステーションこだま　岸原　朱紀

O4-2	 �コロナ禍における訪問看護ステーションの利用者満足度調査
JA とりで総合医療センター　訪問看護ステーションとりで　山口佳奈江　他

O4-3	 �通所リハビリテーションにおける入浴自立支援への取り組み
社会医療法人生長会ベルピアノ病院通所リハビリテーションセンター　中野　大樹

O4-4	 �通院同行支援の取り組み
医療法人白水会白川病院　白川町在宅介護支援センター　永井真理子　他

O4-5	 �訪問リハビリテーションのあり方についての提言	
～訪問リハビリテーション事業所と訪問看護ステーションの機能分化に向けて～

公益財団法人脳血管研究所美原記念病院　リハビリテーション部　石森　卓矢　他

O4-6	 �地域包括ケアシステムにおける認知症疾患医療センターの果たすべき役割 第 5報	
～コロナ禍における認知症患者の生活支援～

公益財団法人脳血管研究所美原記念病院　認知症疾患医療センター　島崎　裕子　他



7
日（
木
）

一般口演5　14:10 ～ 15:00	 第4会場（島根県民会館　大会議室）

座長：入江　　隆（松江市立病院　病院長）
 

患者支援・入退院支援

O5-1	 �患者サポートセンターでの薬剤師の役割と展望
船橋市立医療センター　薬剤局／船橋市立医療センター　患者支援センター　市原　幸洋　他

O5-2	 �Let's go ！入退院支援室　患者・家族の思いをつなげよう	
～実地研修を終えての実践報告～

済生会山形済生病院　入退院支援室　菊地美智子　他

O5-3	 �入退院サポートセンターから入退院支援職員への情報提供の現状と課題
島根県立中央病院　入退院支援・地域医療連携センター　柴﨑　百恵　他

O5-4	 �末期がん患者様意思決定支援の取り組み	
～ ACP（人生会議）を通して～

医療法人　白水会　白川病院　医療相談室　二村　翔太

O5-5	 �コロナ禍のソーシャルワーク～ 2年目の第 6波を経験して～
医療法人おもと会大浜第一病院　嘉手納泉也　他

一般口演6　15:10 ～ 16:00	 第4会場（島根県民会館　大会議室）

座長：松本　昌美（南奈良総合医療センター　院長／一般社団法人日本病院会　常任理事）
 

地域医療従事者・地域住民への啓蒙・研修

O6-1	 �コロナ禍を超える医療連携・マーケティング活動の実践	
～済生会熊本病院における未来連携フォーラムから得た知見～

済生会熊本病院　医療連携部　地域医療連携室　島本　恵吾　他

O6-2	 �医療者のアンケート結果から見えた人生会議の認知度の現状
磐田市立総合病院　地域医療支援センター　地域医療連携室　小川　住江

O6-3	 �高齢者の集団体操における転倒予防プログラムの有用性
医療法人　慶友会　健康増進施設 K-FIT.　末留　崇充　他

O6-4	 �男性の健診（検診）受診率向上をねらいとした健康教室『男の健康道場』の効果
雲南市立病院　地域医療部　保健推進課　渡部　初枝　他

O6-5	 �住民が担う地域医療～雲南市立病院ボランティアの会・市民の会～（活動報告）
雲南市立病院　キャリアサポート・育成センター／雲南市立病院　診療局　地域ケア科　勝部　琢治　他



一般口演7　13:00 ～ 14:00	 第6会場（サンラポーむらくも　彩雲）

座長：岡部　正明（立川綜合病院　病院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

人間ドック、他

O7-1	 �当院脳ドック健診における高次脳機能検査（ACE －Ⅲ）の傾向について
南和広域医療企業団　南奈良総合医療センター　リハビリテーション部　辻村　浩己　他

O7-2	 �顧客・患者満足度と受診率向上を目的とした	
総合健康管理センターと診療科の連携について

社会医療法人神鋼記念会　総合健康管理センター　施設健診室　山本　　彩　他

O7-3	 �コロナ禍における健診センターの新しい取り組み
公益財団法人仙台市医療センター　仙台オープン病院　事務部健診課　井上　　学　他

O7-4	 �医療過疎地域の病院が総合診療専門研修プログラムを提供する意義と医療の持続
可能性への影響

南奈良総合医療センター　総合診療科　天野　雅之　他

O7-5	 �口腔ケアの標準化への取り組み　～口腔ケアカードの運用～
石川県立中央病院　歯科口腔外科　越田　美和　他

O7-6	 �歯科衛生士による糖尿病教育への取り組み
磐田市立総合病院　臨床支援技術科　山中　彩夏　他

一般口演8　15:20 ～ 16:10	 第6会場（サンラポーむらくも　彩雲）

座長：小倉　滋明（岩見沢市立総合病院　院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

救急医療

O8-1	 �病院拠点型ワンストップ型性暴力被害者支援センター運営の問題点と課題の考察
日本赤十字社　愛知医療センター　名古屋第二病院　性被害救援センター　日赤なごやなごみ　山田　浩史　他

O8-2	 �当院での臨床検査技による救急外来支援業務について
済生会熊本病院　中央検査部　山本　多美　他

O8-3	 �救急隊員との信頼関係構築のために	
当院が取り組んできた地域医療活動の試み

公益財団法人　操風会　岡山旭東病院救急科　田中礼一郎　他

O8-4	 �石垣島における救急医療の現状と課題
沖縄県立八重山病院　竹島　茂人　他

O8-5	 �急性期脳梗塞に対する A病院の取り組み
島根県立中央病院　中央診療看護科　木村　　緑　他



7
日（
木
）

一般口演9　13:00 ～ 13:50	 第7会場（サンラポーむらくも　八雲）

座長：野原　隆司（枚方公済病院　顧問／一般社団法人日本病院会　理事）
 

看護　COVID-19

O9-1	 �COVID-19 患者の入院中のストレス要因に関する検討	
～自立患者のストレス要因に注目して～

JA とりで総合医療センター　看護部　中庭つぐみ　他

O9-2	 �演題取り下げ
　

O9-3	 �COVID-19 対応病棟における急変時トレーニングを行った教育的関わり	
－シミュレーショントレーニングの実践と今後の課題－

南和広域医療企業団　南奈良総合医療センター　看護部　國樹美由紀　他

O9-4	 �完全防護服着用に伴う身体への影響
おもと会　大浜第一病院　麻生　翔太　他

O9-5	 �COVID-19 に対する葛藤と看護の変化
一般財団法人　芙蓉協会　聖隷沼津病院　岩崎　舞沙

一般口演10　14:00 ～ 15:00	 第7会場（サンラポーむらくも　八雲）

座長：葉久　貴司（徳島県立中央病院　病院長）
 

看護その他 1

O10-1	 �気管支鏡検査説明動画を導入した検査オリエンテーションの評価
聖路加国際病院　看護部　勝間田麻夏　他

O10-2	 �大腸内視鏡検査介助の不安を自信に変える組織作り	
～ロールプレイングを通して～

磐田市立総合病院　須藤　久代　他

O10-3	 �脳卒中ケアユニット（Stroke Care Unit） における看護師の情報収集・活用に関す
る課題

医療法人　医仁会　中村記念病院　看護部　菊地　貴子　他

O10-4	 �内視鏡看護記録テンプレートの評価
社会医療法人大雄会総合大雄会病院　内視鏡センター　波多野哲也　他

O10-5	 �認知症ケア加算算定率向上に向けた取り組み ～ RPA 化での成功事例～
地方独立行政法人　下関市立市民病院　看護部　林　　邦厚　他

O10-6	 �「トロイカ・コンサルティング」は病院における課題解決および職員間のコミュ
ニケーション改善ツールとして有効である

公益財団法人宮城厚生協会　坂総合病院　土村まどか　他



一般口演11　15:00 ～ 16:00	 第7会場（サンラポーむらくも　八雲）

座長：松本　隆利（八千代病院　名誉院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

看護その他 2

O11-1	 �急性期病院で実践するカンフォータブル・ケア
南和広域医療企業団　南奈良総合医療センター　西　　政治

O11-2	 �病棟レクに POCを導入した取り組み
社会医療法人生長会　ベルピアノ病院　介護課　中野　寛之　他

O11-3	 �貯血式自己血輸血への取り組み	
―安全な自己血貯血を目指して―

社会医療法人栄公会佐野記念病院　山田　真貴

O11-4	 �患者の思いを尊重した看護	
～多職種チームで連携し高校留年を回避できた一症例～

社会医療法人愛仁会　愛仁会リハビリテーション病院　辻　　沙織　他

O11-5	 �A 病院小児虐待委員会で検討された症例についての実態調査
社会医療愛仁会千船病院　看護部　救急・内視鏡センター　櫻井　由貴　他

O11-6	 �排尿自立指導算定対象者の実態調査
JA 長野厚生連　長野松代総合病院外来　松澤　睦子　他

一般口演12　16:00 ～ 17:00	 第7会場（サンラポーむらくも　八雲）

座長：飯田　　博（浜田医療センター　院長）
 

認定看護師・専門看護師・特定行為

O12-1	 �認知症看護認定看護師によるせん妄チェックリストアセスメントガイド作成の実
践とプロセス

医療法人徳洲会　札幌徳洲会病院　大原菜津美　他

O12-2	 �バルーンポンプの自宅抜針率向上を目指して	
～ CV ポート抜針に伴う看護師業務の負担軽減～

磐田市立総合病院　看護部　飯田みつえ　他

O12-3	 �当院の褥瘡予防対策における今後の展望
一般財団法人永頼会　松山市民病院　皮膚・排泄ケア認定看護師　庭瀬　　茜　他

O12-4	 �3 分野の認定看護師が介入した COVID-19 感染症患者の一症例
公益財団法人　仙台市医療センター　仙台オープン病院　総合支援室　高橋　和利　他

O12-5	 �COVID-19 受け入れ病棟における体制づくりの実践 	
－慢性呼吸器疾患看護認定看護師（CNCR）の視点から－

総合病院土浦協同病院　看護部　井坂　尚美　他

O12-6	 �在宅療養者に対する特定行為 ( 局所陰圧閉鎖療法 ) の実践に向けたシステム作り
豊川市民病院　足立美恵子　他



7
日（
木
）

一般口演13　13:00 ～ 13:50	 第8会場（サンラポーむらくも　白雲＋興雲（中継））

座長：島　　弘志（新古賀病院　総病院長／社会医療法人天神会　副理事長／一般社団法人日本病院会　副会長）
 

診療報酬・DPC

O13-1	 �継続・安定した診療報酬請求にむけての取り組みについて
地方独立法人　堺市立病院機構　堺市立総合医療センター　藤川　修平

O13-2	 �コロナ渦での病床運用・算定業務について
社会医療法人仙養会　北摂総合病院　病院サービス課　島村　玲菜

O13-3	 �査定に対する事前／事後対策	
～レセプト作成者が養うべき新たな視点～

社会医療法人神鋼記念会　神鋼記念病院　医事室　服部めぐみ　他

O13-4	 �適正な血糖自己測定器加算算定への取り組み
医療法人一陽会　原田病院　田中　亜弥　他

O13-5	 �DPC 制度における心臓核医学検査の収益効果検証
日本赤十字社愛知医療センター名古屋第二病院　才賀　　治　他

一般口演14　14:00 ～ 15:00	 第8会場（サンラポーむらくも　白雲＋興雲（中継））

座長：岡田　俊英（石川県立中央病院　病院長／一般社団法人日本病院会　石川県支部長）
 

病院戦略

O14-1	 �多職種協同による経営改善 ～経営改善委員会の立ち上げまでの道のり～
相模原協同病院　企画情報課　冨田　勇也　他

O14-2	 �経営改善委員会に求められるもの	
～事務から経営のために～

神奈川県厚生農業協同組合連合会　相模原協同病院　石井　未来　他

O14-3	 �士別市立病院の経営改革について（続々報）
士別市立病院　内科　長島　　仁

O14-4	 �当院における経営改善の取り組み	
～収益増加に向けた取り組みと効果～

島根県立中央病院　経営課／島根県立中央病院　医療情報管理科　内谷　隆之　他

O14-5	 �島根県立中央病院における経営改善の取り組み	
～ 支出削減に向けた取り組みの中間報告 ～

島根県立中央病院　事務局経営部　佐々木潤一　他

O14-6	 �HCU 加算取得率向上への取り組み	
～経営改善委員会による経営改革～

神奈川県厚生農業協同組合連合会　相模原協同病院　岩崎　彰宏　他



一般口演15　15:00 ～ 16:00	 第8会場（サンラポーむらくも　白雲＋興雲（中継））

座長：武田　隆久（武田総合病院　理事長／一般社団法人日本病院会　常任理事）
 

病院運営・物流・コスト管理

O15-1	 �静岡県立総合病院　管理一体型 ESCO事業について
地方独立行政法人静岡県立病院機構　静岡県立総合病院　石川　勝也　他

O15-2	 �地域病院間意見交流会開催の成果について
公益財団法人仙台市医療センター　仙台オープン病院　事務部　管財課　二瓶　孝弘

O15-3	 �SPD システムを活用した医薬品管理と廃棄薬の現状
一般財団法人　永頼会　松山市民病院　薬剤部　内藤由宇奈　他

O15-4	 �内服、外用薬の在庫調整業務の改善策とその評価
島根県立中央病院　薬剤局　吉野　将司　他

O15-5	 �医療材料キット手術前日納品運用の構築
北里大学病院　中央滅菌材料センター／北里大学病院　看護部　金原　純司　他

O15-6	 �経管流動食の管理方法の見直しについて
ベルランド総合病院　北崎　尚子　他

一般口演16　16:00 ～ 17:00	 第8会場（サンラポーむらくも　白雲＋興雲（中継））

座長：難波　義夫（金光病院　院長／一般社団法人日本病院会　常任理事）
 

病院運営・療養環境

O16-1	 �既存の時系列データを用いた入院患者数 ･平均入院日数の可視化と状態空間モデ
ルによる将来予測

公益財団法人　大原記念倉敷中央医療機構　臨床医学研究所　山本　佳治

O16-2	 �通信インフラの再構築による利便性の向上と経費削減
医療法人慶友会　守谷慶友病院　佐賀亜希子　他

O16-3	 �日本赤十字社愛知医療センターにおける診療科分析と活用について
日本赤十字社愛知医療センター名古屋第二病院　橋本　知紀　他

O16-4	 �ベッドコントロール会議における現場管理職への回転率の意識づけ
医療法人医修会　新河端病院　鳥山　康裕

O16-5	 �敷地内保険調剤薬局の誘致
地方独立行政法人静岡県立病院機構　本部事務部　経営管理課　塩津　直哉　他

O16-6	 �院内保育所を利用する医療従事者（保護者）の負担軽減を目指して	
～コロナ禍で奮闘する保護者への支援～

社会医療法人　愛仁会　高槻病院　宮永　　瞳　他



7
日（
木
）

一般口演17　13:00 ～ 13:50	 第9会場（サンラポーむらくも　堀川＋ちどり（中継））

座長：深田　順一（細木病院　名誉院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

新人教育・研修

O17-1	 �伸びやかに育つ看護共育の取り組み 	
～プリセプターからチーム制に変更して～

社会医療法人　栄公会　佐野記念病院　川崎　昌幸

O17-2	 �手術室ローテーション研修における看護技術指導項目の検討
磐田市立総合病院　鈴木　美香　他

O17-3	 �入職直後における新人看護職員研修の検討
島根県立中央病院　狩野　芳子　他

O17-4	 �新人看護師研修における「こころの声」アンケートの実施
地方独立行政法人　静岡県立病院機構　静岡県立総合病院　手塚　美加

O17-5	 �コロナ禍での新人看護職員研修の評価	
～臨地実習不足を補うシャドー研修を組み入れて～

医療法人一陽会　原田病院　2病棟　井上　哲也　他

一般口演18　14:00 ～ 14:50	 第9会場（サンラポーむらくも　堀川＋ちどり（中継））

座長：山形　　専（倉敷中央病院　院長）
 

人事評価・指導者研修

O18-1	 �～人事評価制度を評価する～	
「自己評価・評価者評価の検証の試みと、その結果」

立正佼成会附属佼成病院　藤田　修弘　他

O18-2	 �A 病院機構の 3病院看護管理者人材育成教育のとりくみについて
地方独立行政法人　静岡県立病院機構本部　海野　智未

O18-3	 �心理職の講師によるラインケア研修における事例検討の取り組み	
～管理職に提供される社会的支援について～

社会医療法人石州会六日市病院　健康支援室　岡田　　憲　他

O18-4	 �看護倫理研修を専門看護師が行う意義について考える
愛媛県立中央病院　嶋屋　順子　他

O18-5	 �リハ専門職が職場に定着するためにリーダーが果たすべき役割	
―見通し指数と退出願望比率の関係―

（前）社会医療法人財団　慈泉会　相澤病院　リハセラピスト部門／（現）社会医療法人財団　慈泉会　相澤病院　
経営戦略部　村山　幸照　他



一般口演19　15:00 ～ 15:50	 第9会場（サンラポーむらくも　堀川＋ちどり（中継））

座長：原田　容治（戸田中央総合病院　名誉院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

人材育成 その他

O19-1	 �ストーマサイトマーキングの自立を目指すスタッフに対し個々の目標や成長に合
わせたサポートを実践して

豊川市民病院　患者サポートセンター　大城左紀子

O19-2	 �乳腺外科における乳癌腋窩リンパ節迅速細胞診の現状と人材育成
済生会松阪総合病院　医療技術部　検査課　山本　雄一　他

O19-3	 �医師事務作業補助者の肛門科メディカルスタッフとしての教育と臨床業務の取り
組み

大浜第一病院　大腸肛門外科　仕垣幸太郎　他

O19-4	 �病院救急救命士クリニカルラダープログラムの構築と運用
社会医療法人仙養会　北摂総合病院　看護部　藤井　紳伍　他

O19-5	 �医療経営人材を自院で育成する取り組み
日本赤十字社愛知医療センター名古屋第二病院　栄養課　畠山　桂吾　他

一般口演20　16:00 ～ 16:50	 第9会場（サンラポーむらくも　堀川＋ちどり（中継））

座長：岡　　俊明（聖隷浜松病院　院長／一般社団法人日本病院会　理事）
 

口腔ケア・摂食機能

O20-1	 �当院における周術期口腔機能管理の介入効果調査
一般財団法人竹田健康財団　法人事務局　鈴木　麻綾　他

O20-2	 �嚥下造影検査後の経口摂取達成に関する因子について
医療法人社団一陽会　原田病院　診療技術部リハビリテーション科　難波江経史　他

O20-3	 �適切な姿勢調整法を取り入れた嚥下訓練実施が嚥下障害改善に効果的であった一
症例

島根県立中央病院　リハビリテーション技術科　永瀬　祐太　他

O20-4	 �嚥下障害のある慢性期パーキンソン病患者が、地域包括ケア病棟で主体的に食べ
ること

神戸徳洲会病院リハビリテーション科　砂原　一夫　他

O20-5	 �摂食嚥下チーム活動と摂食嚥下障害に対する意識の変化について
松山市民病院　リハビリテーション室　武藤　純子　他


