
5月30日（金）
メディカルスタッフ プログラムの見どころ

8:45 ～ 9:35 OM1
「腫瘍インターベンション」

座長：桑原 聡氏（熊本大学病院）
大澤充晴氏（愛知医科大学病院）

技術向上とともに患者への配慮を兼ね
備えた実践的な知識が深められます！

診療放射線技師 看護師

10:45 ～ 11:20 OM3
「撮影技術」

座長：岩田 直樹氏（鳥取大学医学部附属病院）

宮崎 勇輔氏（岐阜県総合医療センター）

IVRでの画像の質を高め、治療精度向上の
ための撮影技術が色々学べます。

14:00 ～ 14:40 OM5
「教育／被ばく管理」

座長：岡崎 憲吾氏（東京医科大学病院）
山本 和幸氏（東海大学医学部付属病院）

放射線管理技術とその実践、教育に関す
る発表も興味深い内容になっています！

9:45 ～ 10:35 OM2
「看護の工夫／展望」

座長 : 對馬真貴子氏（青森県立中央病院)
         中谷 優香氏（川口市立医療センター）

他施設の取り組みや工夫を覗いてみませ
んか？日々のモヤモヤや悩みを解決する
ヒントが見つかるかも！

13:10 ～ 13:50 OM4
「チーム医療／スタッフ教育」

座長 : 山下 麻美氏（岡山大学病院)
         尾藤 麻衣氏（聖路加国際病院）

実践的な学びが満載！
新人さんもベテランさんも必見。
明日から現場で活かせる看護の技、より
良い看護のヒントを掴んでください。

8:45 ～11:35 ／13:20 ～14:50 （４階／第６会場）

メディカルスタッフセッション 一般演題 口述発表

ぜひ会場でご聴講ください!



14:50 ～ 15:20（看護師）／15:35 ～16:05（放射線技師）
５階／ミーティングルーム１-A

メディカルスタッフセッション 一般演題ポスター発表

◆看護師「安全対策／タスクシフト」 5演題
座長：三亀 陽子氏（久留米大学病院）

◆診療放射線技師 「事例報告・他」  5演題
座長：室谷 和宏氏（和歌山県立医科大学附属病院）

16:40 ～ 17:50（70min）４階／第６会場

メディカルスタッフセッション 教育講演

② リンパ管造影と治療について 狩谷 秀治 先生（関西医科大学病院)

5月30日（金）
メディカルスタッフ プログラムの見どころ

① SMA血栓症の診断と治療 松田 律史 先生 (札幌東徳洲会病院)

「見えない漏れ」にアプローチ！
リンパ管造影の基本と臨床的応用。
乳び胸・乳び腹水・リンパ漏の診断から治療、アプローチ方法まで！
ここでだからこそ聞ける。この機会に一緒に学んでみませんか？

座長 : 小泉 淳 先生 （千葉大学医学部附属病院）
後藤 志保 氏 （がん研究会有明病院）

SMA血栓症の病態と画像所見！
急ぐことは知っているけど何故？？診断の決め手、治療の流れ、患者ケア
で重要な観察ポイントを学び、臨床に活かしませんか？

演者



全体懇親会

メディカルスタッフ一般演題 最優秀演題表彰式

2025年度総会 in 東京・虎ノ門ヒルズ
18:30 ～ 20:30 5階／第１会場

日々の業務で感じた悩みや気づき、そして時に訪れる閃き。
懇親会では、そんな現場のリアルな声を共有し、共感し合える場です。
同じように悩む仲間や、既に課題に取り組んでいる施設からの貴重な
アドバイスが得られるかもしれません。

さらに！一般演題で発表された中から、最優秀演題賞に輝いた方の
表彰式もあり！

皆様お誘い合わせの上、最優秀賞受賞者を盛大にお祝いしましょう！

ー 仲間とつながり、学び、楽しもう！ー

◆切磋琢磨しあえる仲間とのつながりを広げよう！
学会を通じて、地域や職種を超えた交流を深め、新たなつながり
を広げましょう。

◆日々の〝気づき〟をシェアしよう！
多忙な日々の中で生まれた工夫や発見を共有し、明日からの業務
に活かしていきましょう。

◆呑んで・食べて・笑って楽しもう！
会場は東京・虎ノ門。美味しく、楽しく、にぎやかに！
笑顔あふれるひと時を一緒に過ごしましょう。

◆新たな知識とパワーをチャージ！
学びと刺激を通じて、明日からの活力をしっかり充電しましょう。



8:30 ～ 9:50（80min） ４階／第５会場

メディカルスタッフセッション 合同シンポジウム
（医師・看護師・診療放射線技師）

働き方改革で築く、医療者と患者の新たなステージ

    掛田伸吾 先生（弘前大学医学部附属病院 医師）

    赤池 順子 氏（熊本大学病院 看護師）

    塩入 知子 氏（横浜市立大学附属市民総合医療センター

診療放射線技師）

5月31日（土）
メディカルスタッフ プログラムの見どころ

座長 : 作原祐介 先生（斗南病院 医師）

藤野 絹代 氏（聖マリアンナ医科大学病院 看護師）

中山 径生 氏（東京女子医科大学附属八千代医療センター

診療放射線技師）

2024年度から各施設で取り組まれた働き方改革。時間外労働の軽減、
業務見直し、AI活用等、多くの成果を共有しませんか？

シンポジウムのキーワード

 ◆ 医療者と患者、双方にとってのメリット（win-win）

 ◆ 医療の質の向上事例

 ◆ 改革による「対価」（時間・質・収益・心理的安全性など）

ぜひ会場で意見交換しましょう！

シンポジスト



10:10 ～ 11:30（80min） ４階／第５会場

メディカルスタッフセッション 看護シンポジウム

そこにIVR看護はあるのか？
～看護のやりがい どう見つけた？どう支援する？～

   永春 菜那 氏（和歌山県立医科大学付属病院）

   濱田 芽衣 氏（聖マリアンナ医科大学病院）

   小林百合子 氏 （帝京大学医学部附属病院）

   北口千寿子 氏（奈良県立医科大学附属病院）

座長 : 平田寿賀子氏（国立がん研究センター中央病院）

          野口 純子氏（総合病院 厚生中央病院）

「IVR看護って、何なんだろう？」 そう感じたことはありませんか？
日々、多忙な業務に追われ「患者さんと向き合えている実感がない」と
感じることはありませんか？
本企画では、経年別だから見える看護を、4名のシンポジストと共に、
IVR看護の奥深さを様々な角度から掘り下げます。きっと、自分のキャリ
アデザインにも役立つことに間違いなし！

シンポジウムのキーワード

    ◆今一度、「IVR看護とは何か」を語り合いましょう
 

    ◆患者との関わりに自信を持つためのヒントが見つかる

    ◆教育的支援を考える

共にIVR看護の新たなステージを切り拓きましょう！

シンポジスト



13:20 ～ 14:40（80min） ４階／第５会場

メディカルスタッフセッション 招待講演

①医療現場におけるメンタルヘルスとハラスメント

中澤 未美子 先生（山形大学学術研究院）

②医療現場におけるチームビルディング

 曽根 美雪 先生（国立がん研究センター中央病院）

座長 : 中井資貴 先生 （東京医科大学）

  佐藤 恵美 氏 （手稲渓仁会病院）

医師の働き方改革を推進する今こそ、医療従事者一人ひとりが心身とも
に健康で、安心して働ける環境が不可欠です！
本講演会では、２つのテーマについて皆様と共に考え、より良い医療
現場の実現を目指します。

本講演のキーワード

       ◆メンタルヘルス支援

       ◆医療現場に必要なハラスメント防止策の強化

       ◆ IVRのチームビルディングと質の高い医療の提供

安心して意見を伝え合い、専門性を最大限に発揮できる職場環境につい
て共に学びましょう！自施設のチームに変化を起こす第一歩に。

演者

医療現場における
「メンタルヘルスとハラスメント」「チームビルディング」



14:50 ～ 15:40 ４階／第５会場
メディカルスタッフセッション 診療放射線技師 一般演題 口述発表

「タスク・シフト／シェア」 OM６

        

働き方改革を起点に、今後ますますメディカルスタッフの果たす役割は重要となりま
す。タスク・シフト/シェアを担うためには、法律を理解することは重要です。法律に
も触れながら、専門知識で未来の医療を支える準備をしていきたい。

15:50 ～ 17:10（80min） ４階／第５会場
メディカルスタッフセッション 診療放射線技師シンポジウム

藤井 桃花 氏（都島放射線クリニック）

 西原 諒 氏（米盛病院）

 大森 悠斗 氏（東北大学病院）

 松本 和規 氏（秋田県立循環器・脳脊椎センター）

 関口 博之 氏（市立青梅総合医療センター）

 大角 真司 氏（倉敷中央病院）

若手技師がIVRの魅力を理解し、自信を持って活躍できるよう、教育の質
向上を目指します！それぞれの施設規模で教育を語れるのはここだけ！

シンポジウムのキーワード

      ◆ IVRの全体像を体系的に学習

      ◆部門を超えた協力体制を強化

      ◆ “教える側”と“教わる側”の相互理解
➽あなたの今の立場はどちら側？相互理解ができ明日から活かす

共に学び、組織全体の技術力向上を目指しましょう！

血管造影室での診療放射線技師スタッフ教育について

座長 : 市田隆雄氏（大阪公立大学医学部附属病院)
          高橋 智氏（聖マリアンナ医科大学病院）

座長 : 一ノ瀬良二 氏（小倉記念病院）
          新田 正浩 氏（聖マリアンナ医科大学病院）

シンポジスト
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